
Für unseren Standort Meitingen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Bereich Erprobung einen

ERPROBUNGSINGENIEUR RADBREMSE (M/W/D) 

IHRE AUFGABEN

• Planung, Durchführung und Auswertung von Pkw-Fahrzeugtests (Performance, NVH, Emissionen, Verschleiß,

Thermik) im In- und Ausland

• Planung, Durchführung und Auswertung von Prüfstandsversuchen zur Entwicklung, Validierung und Freigabe von

Bremssystemen und Bremskomponenten

• Instrumentierung von Fahrzeugen und Prüfständen mit Mess- und Sensortechnik

• Analyse, Bewertung und Interpretation von Messergebnissen, Kundenbeanstandungen und technischen

Auffälligkeiten sowie Ableitung technischer Handlungsempfehlungen

• Entwicklung und Optimierung von Prüfmethoden, Testverfahren und Prüfzyklen

• Sicherstellung der Einhaltung von Sicherheits-, Qualitäts- und gesetzlichen Anforderungen im Versuchsbetrieb

• Programmierung und Betreuung von Prüf- und Datenerfassungssystemen

• Zusammenarbeit mit internen Fachbereichen, Kunden und externen Partnern

• Unterstützung von Entwicklungs-, Validierungs- und Serienprojekten im Bereich der Bremssysteme

UNSERE ANFORDERUNGEN

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Fahrzeugtechnik, Maschinenbau, Mechatronik, Elektrotechnik

oder einer vergleichbaren Fachrichtung

• Mehrjährige Erfahrung in der Fahrzeugerprobung, Versuchstechnik oder Prüfstandserprobung und

abgeschlossene Ausbildung im Automotivbereich von Vorteil

• Gute Kenntnisse in den Bereichen Bremssysteme, Fahrzeugdynamik sowie Mess- und Prüftechnik

• Sicherer Umgang mit Mess-, Analyse- und Datenerfassungssystemen (z. B. Diadem, Power BI etc.)

• Erfahrung in der Auswertung technischer Daten sowie idealerweise in der Programmierung und Automatisierung

von Prüfabläufen

• Ausgeprägte technische Affinität, Problemlösungskompetenz und Teamfähigkeit

• Bereitschaft zu Dienstreisen im In- und Ausland sowie Führerschein der Klasse B

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

UNSER VERSPRECHEN

• Mitarbeit in einem stark wachsenden Unternehmen

• Leistungsgerechtes Einkommen und tarifliche Leistungen gemäß Tarif (M+E)

• Flexible Arbeitszeiten

• Attraktive, vom Arbeitgeber finanzierte betriebliche Altersvorsorge und ein modernes Gesundheitsmanagement

• Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeiten

• Individuelle Entwicklungs- / Weiterbildungsmöglichkeiten

• Teamorientiertes Arbeitsklima

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an JOBSBSCCB@sglcarbon.com (diesbezüglich lesen Sie bitte die 

Datenschutzerklärung Bewerber und Beschäftigte BSCCB GmbH​).

Für einen ersten Kontakt steht Ihnen Frau Victoria Lindemeyr unter Tel. 08271/83 2400 zur Verfügung.

mailto:JOBSBSCCB@sglcarbon.com
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