
Für unseren Standort Meitingen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Bereich Logistik einen

MATERIALSTEUERER / DISPONENT (M/W/D) 

IHRE AUFGABEN

• Disposition, Beschaffung und Engpasssteuerung von Rohmaterialien, Vorserien- und Serienkaufteilen im

nationalen und internationalen Beschaffungsumfeld

• Anpassung von Mindestbeständen, Bestellmengen und Dispositionsparametern an veränderte Beschaffungs-

und Bedarfssituationen

• Überwachung und Sicherstellung der Materialverfügbarkeit unter Berücksichtigung von Lagerbeständen,

Lieferterminen und Produktionsbedarfen

• Anlage und Pflege von Materialstammdaten in SAP

• Durchführung der periodischen Lieferantenbewertung in Zusammenarbeit mit Zentraleinkauf und QS-

Wareneingang

• Mitarbeit in lieferantenbezogenen Projekten sowie eigenständige Planung und Umsetzung interner

Optimierungsmaßnahmen

• Kommunikation und Abstimmung mit internen und externen Schnittstellenpartnern

UNSERE ANFORDERUNGEN

• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung mit einschlägiger fachspezifischer Weiterbildung

(z. B. Fachwirt Logistik oder Logistikmeister) oder abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich

Logistikmanagement, Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsingenieurwesen oder einer vergleichbaren

Fachrichtung

• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Disposition / Materialbeschaffung

• Erfahrung im Umfeld von Serienversorgungsprozessen (Automotive oder vergleichbar)

• Fundierte SAP-Kenntnisse (MM, PP, SD) sowie sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen

• Analytisches Denkvermögen, strukturierte Arbeitsweise, ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit

• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

UNSER VERSPRECHEN

• Mitarbeit in einem stark wachsenden Unternehmen

• Leistungsgerechtes Einkommen und tarifliche Leistungen gemäß Tarif (M+E)

• Flexible Arbeitszeiten

• Attraktive, vom Arbeitgeber finanzierte betriebliche Altersvorsorge und ein modernes Gesundheitsmanagement

• Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeiten

• Individuelle Entwicklungs- / Weiterbildungsmöglichkeiten

• Teamorientiertes Arbeitsklima

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an JOBSBSCCB@sglcarbon.com (diesbezüglich lesen Sie bitte die 

Datenschutzerklärung Bewerber und Beschäftigte BSCCB GmbH​).

Für einen ersten Kontakt steht Ihnen Frau Victoria Lindemeyr unter Tel. 08271/83 2400 zur Verfügung.

mailto:JOBSBSCCB@sglcarbon.com
https://www.carbonceramicbrakes.com/en/company/Documents/Datenschutzhinweise-f%C3%BCr-Bewerber+Besch%C3%A4ftigte_BSCCB GmbH_EN.pdf
https://www.carbonceramicbrakes.com/en/company/Documents/Datenschutzhinweise-f%C3%BCr-Bewerber+Besch%C3%A4ftigte_BSCCB GmbH_EN.pdf
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