
GOAL 10
RIDURRE L’INEGUAGLIANZA 
ALL’INTERNO E FRA LE NAZIONI

OBIETTIVO
• �Rafforzare e promuovere l’inclusione sociale, economica e politica.
• �Ridurre la disparità nei redditi e nelle opportunità fra Paesi e all’interno di 

essi.
• �Ridurre la povertà nelle zone più svantaggiate.

AZIONI
• �Garantire a tutti pari opportunità, indipendentemente dal genere, dalla razza, 

dalle credenze religiose, dallo status economico o altro.  
• �Facilitare la migrazione e la mobilità sicura e responsabile delle persone.
• �Incentivare politiche a livello internazionale per migliorare la regolamentazione 

e il controllo dei mercati e degli istituti finanziari. 

COSA POSSIAMO FARE TUTTI
• �Incoraggiare l’inclusione di culture differenti all’interno della comunità.
• �Sostenere progetti e/o organizzazioni che supportano le persone che vivono 

in condizioni di vulnerabilità. 
• �Incentivare un comportamento d’acquisto più consapevole, considerando 

anche il mercato dei prodotti equosolidali e disincentivando la 
commercializzazione di prodotti falsi.

Per saperne di più: 
www.sustainabledevelopment.un.org 
www.globalcompactnetwork.org
www.sdgcompass.org

www.globalgoals.org
www.youneedtoknow.ch
www.obiettivo2030.it



L’IMPEGNO 
DI BREMBO 
PROGETTO SOSTENIAMOCI 2, PROMOZIONE 
DELL’INCLUSIONE SOCIALE DI GIOVANI MIGRANTI (ITALIA)

OBIETTIVO
• �Promuovere l’accoglienza e l’inclusione di 19 minori stranieri non accompagnati 

e neomaggiorenni. 

• �Rafforzare le competenze individuali rispettando le aspirazioni del singolo 
partecipante. 

• �Dare l’opportunità di realizzare il proprio progetto di vita in Italia. 

SOSteniamoci è un progetto avviato nel 2016 da Fondazione Cesvi in collaborazione con 
Brembo e il Servizio Minori e Famiglia di Bergamo, con l’obiettivo di affiancare e sostenere 
giovani minori stranieri non accompagnati nella realizzazione dei loro progetti di vita e di 
portarli verso l’integrazione sociale e l’autonomia economica. Anche la seconda edizione 
biennale del progetto si è conclusa.

AZIONI
• �Insegnamento della lingua italiana e corsi di educazione civica per favorire 

l’integrazione in Italia.

• �Partecipazione a percorsi formativi individuati sulla base delle attitudini e 
aspirazioni di ciascuno valutate attraverso un bilancio delle competenze.

• �Offerta di tirocini e percorsi di tutoraggio sulla ricerca attiva del lavoro.

RISULTATI
• �15 giovani migranti, coinvolti nel progetto, sono stati inseriti nel mondo del lavoro, 

di cui 2 inseriti nella stessa azienda in cui hanno svolto il tirocinio.

• �4 giovani migranti hanno beneficiato del percorso di tutoraggio individuale per 
la ricerca attiva del lavoro.

GOOD

PRACTICE

Per approfondire guarda il video Numeruomini


